
 

追求成長的創新模式 
以維他露食品公司為例 

 
 

企業不創新，就會面臨死亡。在現今全球經濟環境快速變動的世

代，「創新」被視為企業生存與競爭不可或缺的利器。因此，企業若不

積極從事創新，最終將會因不合時代潮流而被市場迅速淘汰。基於這樣

的緣故，本研究從價值創新的角度，以維他露食品公司為研究個案，試

圖探討其何以能在茶飲市場維持穩定的成長。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

發展願景 設定目標 制定策略 執行策略 

維他露食品公司創新模式的架構 

1. 行銷企劃 

2. 業務推廣 

3. 異業合作 

1. 廣告媒體 

2. 公益活動 

3. 體驗活動 

4. 通路促銷 

1. 貢獻名飲

創造健康 

2. 穩定成長

跨國發展 

1. 企業的永

續發展 

2. 精益求精

領先創新 

根據實際環境與機會，提出新構想及修正。 
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