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 106 學年度碩士班課程綱要 

課程名稱：（中文）企業實務實習(二) 開課單位 經營管理系 

         （英文）Corporate Internship(II) 課程代碼 22801Q 

可授課教師： 碩士班導師或指導教授 

學分數/時數 5/5 □ 必  修  ■ 選  修 年級/學期 1/2 

先修科目或先備能力：無 

課程目標：讓同學得選擇到企業實習，深入學習管理實務，並進行實務導向的碩士論文，

強化管理的知能。 

科目性質： 

(可複選) 

□基礎科目  □功能性科目  □分析性科目  ■整合性科目  

■問題導向學習性科目(PBL) 

課程簡介：本課程希望同學經由實習體驗，深入學習企業經營管理之實務，並在指導教授

及企業主管的雙師教導之下，融合理論與實務，進行實務研究，產生有用及創新的管理實

務意涵。 

教科書 依指導教授及企業主管指定 

參考書 依指導教授及企業主管指定 

E 化教學平台  http://elearning.mcut.edu.tw/learn/index.php (E-learning) 

教學方法 

(可複選) 

■理論講授、■實務講授、■個案分析、■企業參訪、■業師協同、 
□遠距教學、□分組實作、□課堂練習、□演講、□其它_________ 

評量方法 

(可複選) 

□筆試、■實作(作業)、■書面報告、■口頭簡報、□競賽、 
□其它________ 

課程綱要 
培育之核心能力 

單元主題 內容 

實習工作規劃 
 指導教授、主管與學生共同研擬實習

工作主題及內容，其深度應符合儲備

中階主管所需處理的問題。 

■進階專業知識 □團隊合作

□問題解決     ■自主學習

□溝通整合     ■倫理態度

實習與論文結合 

 指導教授、主管與學生共同討論，針

對工作實務上遇到的問題，選定研究

的主題，並規劃研究的方法、流程。

 從實習中深入了解企業管理實務，蒐

集資料、思考問題如何解決，並撰寫

碩士論文。 

■進階專業知識 □團隊合作

■問題解決     ■自主學習

□溝通整合     ■倫理態度

實習成果 
 發表實習心得報告及實務型的碩士論

文(書面報告及口試)。 

■進階專業知識 ■團隊合作

■問題解決     ■自主學習

■溝通整合     ■倫理態度

【請尊重智慧財產權，未經許可不得複製本課程內容】 
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填表教師__________________________ 

審查教師__________________________ 

模組召集人__________________________ 

系主任__________________________ 

 


